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INLEDNING

Detta dr Svensk Live - Unga arrangorsnitverkets (1 fortsittningen kallat Unga
arrangorsnitverket) verksamhetsplan for verksamhetsaret 2022. I véra stadgar framgar att vi ska
“arbeta for att forbittra virlden for livemusik- och kultur samt forbattra varlden med livemusik-
och kultur”. Att virlden blir bittre med livemusik och att virlden for livemusik kan forbittras har
senaste aren visat sig tydligare dn nagonsin. Under 2022 kommer Unga arrangOrsnitverket att
fortsatta driva och utveckla sitt arbete med att stirka unga, ideella och grisrotsarrangérer i hela
landet.

Sammanfattning

Vi har samlat foreningens verksamhetsplan under tre huvudrubriker. Medlemmarna dir vi
samlar de insatser vi planerar fOr att stirka och utveckla vara befintliga medlemmar, inspirera och
rekrytera nya medlemmar samt hur vi stirker och breddar vara medlemmars nitverk och
mojlighet till erfarenhetsutbyte. Under paverkan lyfter vi viktiga kulturpolitiska frigor vi
kommer driva, hur vi kommunicerar var verksamhet och hur och vilka vi ska samverka med for
att paverka dnnu mer. Sist tar vi upp hur vi arbetar internt under huvudrubriken organisationen.
Personalen & styrelsens planerade arbete och hur vi ska stirka arbetet med var systerorganisation
Svensk Live och de regionala nitverk som startats upp senaste aren. Under varje huvudrubrik har
vi ocksd satt upp ett antal verksamhetsmal f6r 2022 som kort sammanfattar de konkreta insatser

som planeras:
Verksamhetsmal 2022

MEDLEMMARNA

— Utveckla Amplify till en dnnu battre utbildningsplattform for vara medlemmar, underséka ett
nordiskt samarbete som satts igang 2023. Genom nitverkstriaffar jimt fordelat under aret med
workshops och forelisningar inom bokning, finansiering och féreningsliv. Samt bjuda in till

Studiefrimjandets studiecirklar i arrang6rskap och féreningsutveckling

— Genomfora minst 10 arrangérsutbyten dar medlemmar far triffa andra medlemmar och félja

deras process infor eller under ett event.

— Varje medlem ska fa besok fran en representant fran Unga Arrangdrsnitverket minst en gang

per ar samt att fa ett besok frin en representant pa ett eget arrangerat event.

— Halla Arrang6rs-wikin uppdaterad och aktivt sprida den bland vara medlemmar och

samarbetsparter.

— Fordela projektstod Ung Arrangér till minst 50% av vara medlemmar varav 20% ska vara nya

sokande av stodet.



— Ta fram en ny strategi for stirkande och utvecklande av nya medlemmar genom att ge
introduktionsinformation i form av pdf och besék. Halla 1 uppstarts- och informationsméten for

unga som vill arrangera tillsammans med lokala aktorer.
— Genomfora mins 4 nationella natverkstraffar for vira medlemmar.
— Genomf6ra minst 4 regionala/lokala nitverkstriffar for vira medlemmar.

— Erbjuda vira medlemmar mojlighet till stod/subventionerade deltagaravgifter till relevanta

festivaler, branschtriffar och nitverkstriffar inom 6vriga delar av Svensk Live.

— 20 nya medlemmar innan drets slut.

PAVERKAN
— Aktivt verka i den kulturpolitiska debatten med debattartiklar, rapporter, samtal och
paverkansarbete.

— Tillsammans med Ovriga delar av organisationen (Svensk Live & de regionala nitverken) ligga
upp en strategi kring hur vi stirker kommunikationsarbetet kring unga, ideella och

griasrotsarrangoret.

— Uppmitksamma minst 4 medlemsorganisationer utat for att sprida verksamheten och
inspirera.

— Delta vid minst 4 moten med varje samarbetspart for att sidkerstilla att vi pa basta sitt

tillgodoser vara medlemmars behov och stirker vira samarbeten.

— Under 2022 vill vi aktivera Unga arrangorsnitvirkets sociala medier, i syfte att na ut med var

information till fler unga i sverige. Likasa jobba pa fysisk marknadsféring,

ORGANISATIONEN

— Fortsitta verka for trygg ekonomi i foreningen och underséka moijligheter till utokad
finansiering,

— Genomfora en styrelseutbildning f6r den nya styrelsen.

— Ta fram en forbittrad struktur for styrelsens ledaméter att delta aktivt i som regionala/lokala

ambassadorer for foreningen.
— Ta fram en struktur for styrelsen langsiktiga arbete

— I samrad med medlemmarna ta fram strukturer f6r medlemmarnas kontinuerliga inflytande

over verksamheten

— Oka styrelsens kompetens som arbetsgivare och fortsitta arbeta for att féreningen ir en god

arbetsgivare och en utvecklande arbetsplats

— Tillsammans med Svensk Live gora en 6versyn av vara organisationers samverkan och ta fram

nya styrdokument for att ta nésta steg i samarbetet.

4



— Tillsammans med Svensk Live och de regionala nitverken ta fram arbetssitt f6r utékad
samverkan mellan det nationella och regionala samt fa in grisrotterna och de unga arrangérerna i

regionala sammanhang,

— Stirka var regionala nirvaro 1 samverkan med de regionala nitverken. Under 2022 ska Unga

arrangOrsnitverket delta aktivt 1 minst fyra natverkstriffar pa regional niva.

Forutsattningar for 2022

2020 och 2021 var for Unga arrangorsnitverket, som for de flesta ett tungt ar. Kultur och
musiklivet drabbades hart av den dnnu pagidende Covid-19 pandemin. Vi ser hoppfullt mot 2022,
nu nir restriktionerna slippts 9 februari hoppas vi pa att kunna utféra de planer vi linge tinkt att
utfora. viljan bland publik, artister och arrangérer att fa géra kulturarrangemang - har nog aldrig

varit storre.

Unga arrangorsnitverket har inte bara det turbulenta 2020 bakom sig utan ocksa tidigare ar av
utmaningar med bla. osdkerhet i féreningens ekonomi. Vi har utmanats och utvecklats i en
hastighet som vi nog aldrig hade kunnat férutse. Pandemin satte storre delen av kulturlivet pa
paus och konsekvenserna av pandemin visade hur skora livemusiken strukturer ar. Fér Unga
Arrangorsnatverket blev det tid for reflektion och tid att dromma om en bittre framtid for
livemusiken. Vi har under 2021 sett en stabil ekonomi f6r féreningen och anstillt ny personal

och ser med detta i ryggen fram emot att mota 2022 utan restriktioner.

Sveriges ideella, unga och grisrotsarrangérer av livemusik, vara medlemmar, har kimpat som alla
andra under pandemin med att stilla om, tinka nytt och stilla in. For att halla liv 1 det ideella
engagemanget och vaga satsa nytt, 1 en osdker framtid efter det ar som har varit dr inte latt, hur
starkt musikhjirtat dn brinner. Unga arrangOrsnitverket kommer darfor fortsitta driva och
utveckla arbetet f6r vara medlemmar, gamla som nya. Motivera och stétta vara medlemmar mer
in nagonsin nu for att rivstarta ett fOrhoppningsvis restriktionsfritt 2022. Jobba for att
livemusiken fortsatt stir hogt pa den politiska agendan dven efter de akuta krisstoden tagit slut.
Och att kommuner, regioner och staten prioriterar nysatsningar som bygger en hallbar och

langsiktig struktur f6r livemusik. Satsningar som inspirerar och och stirker vara medlemmar.



MEDLEMMEMMARNA

Kompetensutveckling

Som ideell forening stir vara medlemmar hogst pa agendan. Att stétta och utveckla
medlemmarna och tillsammans med dem utveckla oss som férening dr vart primira syfte.
Genom dren har otaliga medlemmar varit en del av organisationen och lika manga utmaningar
har vi hjalpts at att ta oss an. Vara medlemmar dr alla representanter f6r det ideella och unga
kulturlivet och verksamma livearrangérer av popmusik. For att fortydliga vad vi menar med pop,

lanar vi en formulering fran det regionala projektet KICK.!

“Pop definieras som allt vilket inte dr konstmusik. I pop-begreppet inkluderas
bla. rock, pop, hip-hop, metal, EDM, americana, soul, etc. Med konstmusik
avses bla. ensemble musik, symfoniorkestrar, etc. Pop-begreppet begrinsades
till den del som tillh6r under- och mellanskikt av pyramiden, och exkluderar
den del som utan storre svarigheter kan ga runt pa kommersiell basis, dvs.

ovre skiktet av arrang6érspyramiden.”

Att vara lyhorda for viara medlemmars behov och erbjuda relevant kompetensutveckling ar
centralt i allt vart arbete. Vi ska uppmuntra till ett stirkande och utvecklande av alla vira
medlemmar och genom regelbunden dialog forma och stirka lokala, regionala och nationella
forum for vara medlemmar att ta nista steg i sin utveckling. Vi ska som forening genomsyras av
oppenhet och ett demokratiskt arbetsitt som bjuder in vira medlemmar att paverka

verksamheten.

Under 2022 tinker vi fortsitta detta arbete samt verka starkt for att nya arrangorer ska tillatas
vixa fram runt om i landet. Som redan nidmnts har Covid-19 pandemin gjort stor inverkan pa
kulturlivet och vara medlemmar, vi har kommunicerat med vara medlemmar och uppfattat att
manga kinner sig ringrostiga efter pandemi aren. Under 2022 dr det dédrfér extra viktigt att vi
tillsammans med vara medlemmar och vira samarbetspartner sikerstilla att ideella, unga och
grasrotsarrangorer far de verktyg de behover for att komma igang med att arrangera livemusik

igen. Likasa inspirera nya aktOrer att vaga ta sig an arrangorskapet.

' KICK ir ett en férstudie framtagen av Vistra Gotalandsregionen. Studiefraimjandet, Svensk Live, Svensk Live —
Unga arrangorsndtverket, KulturUngdom, Kultur i Vst och Westside Music Sweden. Under 2019-2020 utvecklade
och analyserade de laget for pop/rock-arrangorer” i regionen Vistra Gotaland. http://arrkick.se/bakgrund



http://arrkick.se/bakgrund/

Hdallbarhet

Aven fast pandemin satt mycket pa paus senaste dren ir virlden fortfarande mitt i en klimatkris
som inte pausar. Det dr ett akut lige och vi maste alla gbra allt vi kan for att bidra till en hallbar
virld och hillbara arrangemang. Minga av vira medlemmars arrangemang ar smaskaliga och
lokala, vilket i grunden innebir att de ofta har ett lagt klimatavtryck. Men vi kan fortfarande bli
bittre och utveckla vira medlemmars hallbarhetsarbete. Genom smaskaliga goda exempel pa
héallbara arrangemang kan vi tillsammans med vira samarbetsparter verka foér att hela
livemusik-branchen hittar viagar till klimatneutrala arrangemang. Ett Sverige med aktiva lokala
scener kommer tillfredsstilla stidernas befolkning pa plats, vilket kan minska efterfragan hos

befolkningen att resa langt for att fa uppleva en konsert.

Jamstdlldhet och inkludering

Unga arrangorsnitverket ska vara en jamstalld och inkluderande féreningen och vi ska jobba for
detsamma i vara medlemsorganisationer. Detta dr ett kontinuerligt arbete som vi maste utveckla
och applicera pa alla delar av verksamheten. Oavsett etnicitet, kon, sexualitet,

funktionalitet eller plinbok ska Unga arrangérsnitverket vara en given plats for att utveckla ens
arrangorskap. Vi ska ocksa verka for att vira samarbetsparter och i forlingningen hela
musikbranchen blir en trygg, inkluderande och jamstilld arena. Detta gbr vi genom att utbilda

och utveckla oss sjilva saval som att vara en aktiv kraft for framtidens musikbransch.

Amplify!

Amplify! Ar ett gratis mentorsprogram och utbildning fér unga arrangérer av livemusik dir

deltagarna far teoretisk kunskap, handledning och praktisk erfarenhet:

Amplify! bestar i huvudsak av tre delar:
1. Digitala utbildningar inom arrangdrskap framtagna i samarbete med dMg Education®.
2. Mentorskap, varje deltagare far en mentor verksam 1 livemusikbranchen.

3. Genomforande av ett publikt livearrangemang.

Under 2021 genomférdes projektet amplify! en utibldningskurs under nagra manader som skulle
sluta med ett evenemang som varje deltagade arrangerade. Det vill vi satsa pa att genomfora

ytterligare ett ar.

Pa sikt vill vi utveckla Amplify! till att bli ett nordiskt mentorsprogram med, utéver den digitala
utbildningen, nationella triffar och deltagarnas egna publika arrangemang, en pabyggnadsdel f6r
de som redan genomgatt programmet dir deltagarna ges mojlighet att genom utbyten ta del av

och arbeta med arrangemang 1 niagot av vara nordiska grannlinder i ett forsta steg och i

% hitps://www.dmeeducation.se/om-oss



https://www.dmgeducation.se/om-oss/

forlingningen 1 hela Europa. Genom vira nordiska kontakter har vi stor moéjlighet att genomféra
detta och vill under 20221 arbeta for att ett pilotprojekt tillsammans med representanter fran
Norge, Danmark och Finland. Vi vill ocksia utoka mentorsdelen och utforska mojligheten att

“gora praktik” hos en av vara mer erfarna medlemmar, alternativt medlemmar i Svensk Live.

Arrangérsstaffetten

Arrangorsstaffetten dr en inspirationsmojlighet for vara medlemmar diar de far lira och
inspireras av varandra. Tillvigagangssittet dr enkelt, medlemmarna kontaktar oss med en 6nskan
om att fa svar pa uppkomna problem, eller 6nskan om fortbildning, inspiration etc. Och vi
matchar ithop dem med andra som har samma behov. Sedan moéts de och hittar 16sningar
tillsammans, vilket sedan foérs vidare till alla medlemmar genom en redovisning till

organisationen.

Arrangorsstaffetten var tinkt att paborjas som ett pilotprojekt under 2020, direfter 2021 men
pandemin satte stopp. Var foérhoppning ir att sitta iging och utveckla konceptet sa snart som

restriktioner tilliter under 2022.

Arrangors-wiki

Unga arrangOrsndtverket lanserade under 2019 tillsammans med Svensk Live och
Studiefrimjandet Riks en Arrangors-wiki, en “digital arrangérshandbok”. Detta gjordes for att
oka tillgingligheten av kunskap for vira medlemmar. En wiki gor det mojligt att 16pande

uppdatera informationen och pa sa sitt sikerstilla att innehallet stindigt ar relevant.

Projektstod - Ung arrangor

Projektstod - Ung Arrangor togs fram under 2019 som ett komplement till Kulturradets projekt
och verksamhetsbidrag till musikarrangorer. Stodet dr Oppet att anvindas utifrin den sokande
medlemsforeningens egna beslut om vad just de behéver. Alla projekt ska diremot ga inom
ramen for stodet kunna hirledas till live-arrangemang av musik. Det kan t.ex. handla om
resekostnader for att delta i triffar och utbildningar, genomféra mindre investeringar,
foreningstraffar eller regelritta live-arrangemang, Vi vill under 2022 fortsitta med projektstod -
Ung Arrangér fOr att pa sa sitt stotta vara medlemmar ekonomiskt utifrin deras egna initiativ

och verksamhetens behow.

Arrangorsutveckling - nya medlemmar

Vi tror pa att vi utfor ett bra arbete som hjilper unga arrangérer i sverige att utféra sitt arbete.

Dirfor vill vi gora oss synliga for aktorer sa fler kan ta del av var hjalp. Metoder vi vill anvinda



oss av for att nd ut dr genom att dela ut information om SLUA till verksamheter och féreningar

dar unga musikintresserade finns.

Vi verkar f6r att ungdomar i trygga sammanhang far utveckla sina intressen och testa sina idéer,
oavsett socioekonomisk bakgrund eller vart i landet en bor. Vi tror ocksa att en levande livescen
for unga, ideella och grisrotsarrangérer ar det som i forlangningen skapar ett levande och

nytinkande musikliv pa alla plan, fran ideell till professionell niva.

Senaste dren har vi sett en forindring i ungdomars organisering dir féreningsformen inte ar
given och som foljd av detta traditionella stodstrukturer inte nar fram. Det fysiska scenerna och
arrangorer i mellanskiktet av popens pyramid’ har ocksi som vi lyft manga ginger forr allt for
svaga stodstrukturer. Vi ser ddrfor att vi 1 pandemins spar maste fokusera extra mycket pa
utveckling av vara medlemmar, rekrytering och stéttning av nya medlemmar och tillsammans
med vara samarbetsparter verka for starka stodstrukturer och mojligheter for nya unga, ideella

och grisrotsarrangorer att etablera sig i hela landet.

Natverket

Ett av Unga arrangérsnitverkets viktigaste funktioner dr att f6ra samman vara medlemmar med
varandra och kulturlivet. Att bygga ett starkt natverk for arrangérer av livemusik och kultur 1
Sverige men ocksa med nordisk och europeisk utblick. Nar vi mots och delar erfarenheter
utvecklas vi ofta som mest. Under verksamhetsaret 2022 vill Unga arrangorsnitverket darfor
fortsatta skapa motesplatser mellan arrangérer och myndigheter, 6vrig musikbransch samt andra

intresseorganisationer i Sverige, Norden och Europa.

Férutom att skapa motesplatser f6r vara medlemmar ska vi jobba for tita och utvecklande méten
med medlemmar i Svensk Live. Aven fast vira medlemmar faller under kategorin unga
arrangorer byts snabbt de unga ut mot vad som vi ofta bendmner grasrotsarrangorer. Dir delar
vara medlemmar samma utmaningar som grasrotsarrangorer 1 alla aldrar. Ett viktigt fokus under
2022 blir att stirka utbytet mellan Unga arrangorsnatverkets griasrotsarrangorer och Svensk Lives

likasinnade medlemmatr.

Vi ska ocksa fortsitta att skapa motesplatser och meningsfullt utbyte med véra samarbetsparter
(listade under rubriken samverkan) savil som bjuda in till och uppmuntra vira medlemmar att
nirvara och delta vid branschtriffar och festivaler som ofta kan erbjuda inspiration och
informellt nitverkande. Tidigare har vi stottat medlemmar att delta genom projektstéd Ung
Arrangor eller genom att férhandla fram subventionerade deltagaravgifter, nagot vi dmnar

fortsatta med.

? en redogdrelse for popen pyramid finns att lisa pa sidan 6 i vér rapport, Vi fortsitter spela pop (men vi héller pa
att d6)



http://www.livemusiksverige.se/wp-content/uploads/2016/08/Musikrapport-Vi-forts%C3%A4tter-spela-pop.pdf
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PAVERKAN

Som riksorganisation for unga arrangorer har vi och vill vi fortsatt kunna féra samman alla vara
medlemmars visioner, tankar och asikter och i var roll som riksorganisation ta den samlade
kunskapen for att paverka var omvirld. Det handlar om lobbyarbete och dialog med landets
kulturpolitiker, samverkan med andra aktorer, och hur vi presenterar oss sjilva och var

verksamhet for omviarlden.

Kulturpolitik

Under kommande ar vill vi tydliggéra Unga arrangorsnitverkets och Svensk Lives position som
den svenska live-musikens rdst gentemot kommuner, landsting och regioner samt gentemot
statliga instanser, som Kulturridet och Myndigheten f6r ungdoms och civilsamhaillesfragor

(MUCF)4 och andra aktorer inom vart verksamhetsomrade.

Unga arrangérsnitverket dmnar fortsitta att vara verksamma i den kulturpolitiska debatten med
debattartiklar, rapporter, samtal och péaverkansarbete. Vi har under féregaende ar jobbat mycket
med fragor angiende covid-19. Vi hoppas pa att det inte kommer behévas mer under 2022 och

istallet fokusera pa tre for oss viktiga framtidsfragor:

Efter Corona - vad hédnder nu?

Hur ser vi till att nystarten blir just en nystart dér vi kan bygga starkare och miljémassigt hallbara
strukturer for framtiden. Vi ska vara en stark rést fOr att unga arrangdorer ges ritt forutsittningar

att aterta sin plats 1 svenskt kulturliv.

Klubbdoden

Redan innan pandemin sig det dystert ut for landets klubbar. Scener fér grisrotsarrangérer’ och
ung fri kultur dr skrimmande fa. Sverige behover en strategi for tillgangliga scener f6r unga,

ideella och grisrotsarrangdrer i hela landet.

Framtidens féreningsliv

Foreningslivet dr 1 stindig forandring, att engagera sig i frigor genom dagens alla digitala

plattformar dr kanske littare dn nagonsin, samtidigt har manga féreningar svart att bygga

* Statlig myndighet fér ungdoms och civilsamhillesfrigor https://www.mucf.se/om-oss

> Arrangérer som befinner sig i mitten av tidigare nimnda popen pyramid (se s 5) , ofta med ideellt eller delvis ideell
uppbyggt verksamhet vars primira syfte dr att breda plats for ny oetablerad musik.

10


https://www.mucf.se/om-oss

11

héllbara verksamheter. Vi vill ta debatten kring ungas organisering och verka for att Svenskt

foreningslivs utvecklas och fortsitter befasta sin roll och relevans i samhillet.

Kommunikation

Under 2019 gjordes en genomgang av foreningens kommunikation utifrin ett ungdoms- och
grasrotsperspektiv. med bla. framtagande av kommunikationsplan. Vi ser att Unga
arrangorsnitverket  stirks genom samarbetet med Svensk Live, vilket har stora
samordningseffekter, bl.a. inom det kulturpolitiska paverkansarbetet, utvecklingen med regionala
nitverk, medlemsrekrytering, kompetensutveckling etc. Vi ser dock att vi fortfarande behover bli
bittre pa att synliggéra vara medlemmar och vart arbete for unga, ideella och grisrotsarrangoérer.

Detta blir en prioriterad fraga framéver.

Sociala medier

Vi planerar att under aret producera portritt av nagra medlemmar och deras verksamhet. Var
térhoppning dr att dessa ska visa pa bredden inom Unga arrangérsnitverket, lyfta och sprida
medlemmarnas verksamhet till en stérre publik och inspirera fler att bli arrangérer av popmusik.
Vi ska ocksa 6ka var nirvaro i sociala medier och sprida vart arbete och de fragor vi jobbar med

samt sitta fokus pa grisrotsarrangorer.

Samverkan

Ensam ir som bekant sillan starkast, genom att samverka med fler som tycker som oss kan vi na
lingre och paverka fler. Vi dr alltid 6ppna for nya samarbeten och ska aktivt s6ka nya relevanta

samarbeten. Nedan listar vi vara primira samarbetsparter under 2021.

Svensk Live

Sedan sammanslagningen 2017 har vi arbetat med som en systerorganisation till Svensk Live. Ett
viktigt samarbete som vi dmnar stirka genom att fortsitta lokalisera vira gemensamma namnare

saval som de fragor dir vi skiljer oss at.

Svensk Live dr en demokratiskt uppbyggd ideell riksorganisation och samlar arrangérer av live
musik. Svensk Lvie har 6ver 200 medlemmar i form av festivaler, klubbar, kommuner, arenor,
musikforeningar, noéjesparker med mera. Svensk Lives medlemmar genomfér tusentals
spelningar varje ar fo6r miljontals besokare. Svensk Live arbetar for att frimja, stotta och utveckla

livemusiken.

11
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Regionala arrangérsndtverk inom Svensk Live

Det senaste aret har ett antal regionala arrangbrsnitverk startats 1 samarbete med Svensk Live.
Dessa ir i uppstartsfasen men vi ser redan nu hur viktigt deras arbete dr for att paverka den
regionala kulturpolitiken och dessa blir en sjilvklar samarbetspart som Okar nirheten till vira

medlemmatr.

Studiefrdmjandet

Unga arrangorsnitverket dr en av Studiefrimjandets medlemsorganisationer. Senaste aren har
samarbetet mest bestitt av dialog for att forma ett gemensamt arbetssitt mot unga arrangorer.
Musikverksamhet dr en av Studiefrimjandets storsta verksamhetsomraden sa ett samarbete som
stirker oss bada borde finnas inom rackhall. Under 2022 hoppas vi kunna ta dialogen till
handling och sjositta gemensamma satsningar for utbildning och nitverkande. Medlemskapet
utvirderas drligen for att pa bista sitt tillgodose vara medlemmars behov. Infér 2022 har en plan

for att fa ut mer av samarbetet satts upp och ska inforas.

LSU - Sveriges ungdomsorganisationer

Unga arrangérsnitverket ar medlemmar i Landsradet f6r Sveriges ungdomsorganisationer (LSU).
Detta ger viara medlemsforeningar bl.a. mojlighet till kompetensutveckling inom organisation,
ledarskap, utbyten med andra linder inom dessa omraden etc. Medlemskapet utvirderas arligen

tor att pa bista sitt tillgodose vara medlemmars behow.

Nordiskt nétverk (Norden)

Genom samverkan med Ovriga nordiska linders riksorganisationer, bla. Norske Konsert
arrangorer, Dansk Live och LiveFIN sker kunskapsutbyte och vira medlemmar fir storre
nitverk. Inom det nordiska nitverket deltar Unga arrangérsnitverket pa konferenser och moten

sasom PULS nitverksméten, Dansk Live- och Norske Konsertarrangerers arsmoten etc.

Live DMA (Europa)

Live DMA dr ett europeiskt ndtverk som arbetar for att stodja och frimja villkoren for
musikarrangorer och grundades 2012 av det spanska nitverket ACCES och franska férbundet La
Fedurok, numera kint som FEDELIMA.

Unga arrangérsnitverket, tillsammans med Svensk Live, deltar i méten med Live DMA samt tar

fram arrangors- och konsertstatistik for organisationernas medlemmar pa nationell niva, vilken

senare sammanstalls av Live DMA pi ett europeiskt plan. Live DMA genomfér ocksa ett antal
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projekt och arbetar med kulturpolitisk paverkan pa europeisk niva angiende s.k. Grassroot

Venues.

ORGANISATIONEN

Som vi nimnde 1 inledningen har Unga Arrang6rsnitverket mott manga utmaningar sen vi 2017
tillsammans med Livemusik Sverige skapade sammanslutningen Svensk Live och Svensk Live
Unga arrangérsnitverket. Vi vill stindigt fortsiatta utvecklas som organisation, kontinuerligt
stirka var interndemokrati, sikerstilla en trygg ekonomisk grund samtidigt som vi vill fortsitta

vara snabbast pa bollen och anpassa oss till en bransch i férindring,

Ekonomi

Unga arrangOrsnatverket finansierar sin verksamhet med 1 huvudsak statliga st6d fran
Myndigheten fér ungdoms och civilsamhillesfrigor (MUCF)%och Kulturradet. De olika stéden
har olika forutsittningar och vi ér 1 stérsta grad beroende av dessa stod for att kunna stotta vira
medlemsforeningar med ekonomiskt stéd, kompetensutveckling och paverkansarbete. , Andra
intdkter kommer via samarbetsprojekt. Organisationens medlemsavgifter star for vildigt liten del
av de totala intakterna och boér ur ett demokratiskt perspektiv dven gora sa framoéver.

Medlemsavgift ska inte vara ett hinder for att kunna bli medlem 1 Unga arrangorsnitverket.

Att Unga arrangOrsndtverket i stor grad ar beroende av statliga stod dr inget konstigt och sa ser
det ut for andra liknande organisationer. Vi upplever att det inte finns andra reella maojligheter till
grundfinansiering i samma utstrickning och storlek samt som ger de férutsittningar som de
statliga stoden medfér. Darfor vill vi fortsitta att finansiera verksamheten pa liknande satt
framover. Dock hindrar detta oss inte fran att unders6ka maoijligheter for annan kompletterande

finansiering, vilket gbrs 16pande.

Styrelsen

Som en ung organisation har vi hdg omsittning pa vara styrelseledamoter, vilket pa manga sitt ar
bra da det ger ett bra flode av idéer och representation fran vara medlemmar. Samtidigt stiller
det hoga krav pa strukturer for att sikerstilla kontinuitet arbetet och gentemot var personal.
Unga arrangoOrsnatverkets styrelse ska sikerstalla att foreningens verksamhet genomfors enligt

arsmotets beslut och 1 enlighet med Svensk lag,

Styrelsen ska aktivt arbeta som ambassadorer for foreningen gentemot nya och befintliga

medlemmar och genom sitt arbete ska styrelsen verka for narhet till vira medlemmar och

¢ Statlig myndighet fér ungdoms och civilsamhillesfrigor https://www.mucf.se/om-oss
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uppmuntra alla medlemmar att delta och paverka féreningens verksamhet. Styrelsen ska under
2022 genomfora en styrelseutbildning och 6verlimning fran foregaende styrelse for att sikerstilla

kontinuitet 1 arbetet samt tillgodose sig relevant kompetens for att méta foéreningens utmaningar.

Under 2020 pabérjade styrelsen en Gversyn av foreningens arbetsstruktur, under 2022 ska detta
arbete tas vidare och styrelsen skall ta fram arbetssitt som mojliggor for langsiktig planering och

utveckling av foéreningen.

Personal

Unga arrangérsnitverket ska striva efter att vara en utvecklande och trygg arbetsplats. Var
personal dr en av vara viktigaste resurser, det ir dem som utfér majoritet av féreningens
verksamhet, haller 16pande kontakt med medlemmar och representerar féreningen gentemot
manga av vara samarbetspartner. Under 2021 anstillde ung arrangorsnartverket Asta Bjerde med
extra fokus pa medlemsutveckling och kommunikation. Det ser vi som en god tillgang att kunna
nd ut till fler under 2022. Vi skall ocksa fortsitta se 6ver och s6ka moijligheter till att utoka

perosnalstyrkan.

Unga Arrangorsnatverket, Svensk Live och Regionala Natverk

Tre ar har gitt sedan MoKS och Livemusik Sverige blev Svensk Live Unga arrangérsnitverket
och Svensk Live. I takt med att organisationerna och verksamheten utvecklas finns behov av att
tillsammans ta nya tag for att bygga vidare pa den ursprungliga visionen om en stor organisation
som samlar arrangOrer av livemusik 1 hela Sverige. Under 2021 piborjades ett arbete for att

tordjupa samverkan, ett arbete som ska fortsitta under 2022.

Under 2022 ska vi undersoka:

- Vilka fragor ska vi driva tillsammans?

- Vilka fragor driver vi bast pa varsitt hall?

- Hur stirker vi och f6r samman vira medlemmar?

- Hur stirker vi samarbetet mellan vara fértroendevalda och var personal?

Tillsammans ska vi ocksa utarbeta hur vi blir en dnnu starkare organisation med de regionala
nitverk som startats. . I dagsliget finns regionala nitverk i Region Skane (Skansk Live), Halland
(Live Halland), Jonkopings lin, Kalmar lin och Kronobergs lin (Smaland Live), Vistra
Gotalandsregionen (VG Live) och Ostergétlands lin (Live Ostergétland) och dr pa ging i
Dalarna och Visterbotten. Framover ser vi ett behov av att 6ka nirvaron regionalt for att kunna
sakerstilla att vi effektivt arbetar for vara medlemmars behov och utveckling. Det dr naturligt att
detta, dir det finns, sker i samverkan med regionala nitverk. Tillvigagiangssitt och former for

arbete ska utformas och bérja implementeras under 2022.
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