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Styrelsen har sammantratt
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19/5 styrelsemate (digitalt)

29/9 utvecklingsmote (Goteborg)

17/4 styrelsemote (digitalt)



Organisation och verksamhetsforutsattningar

Verksamhetsaret 2025 har praglats av ekonomiska begransningar som paverkat
organisationens struktur och kapacitet.

Mot bakgrund av att finansieringen inte varit tillracklig for att uppratthalla tidigare
bemanning fattade styrelsen under aret beslut om en organisationsférandring.
Beslutet grundades i en ambition att minska beroendet av kortsiktiga projektmedel
och istallet skapa férutsattningar fér en mer langsiktigt hallbar verksamhet.
Organisationsforandringen innebar att kansliets omfattning reducerades och att
befintliga anstaliningar avslutades vid arets slut.

Forandringen foregicks av en period av ekonomisk osakerhet. | maj genomfordes
tillfalliga uppsagningar under sommarmanaderna, vilket medférde att planerad
verksamhet fick skalas ned.

Under hésten aterupptogs verksamheten i begransad omfattning, med fokus pa att
fullfolja redan initierade processer. Mojligheten att starta nya insatser var fortsatt
begransad till féljd av den pagaende omstallningen.

Som en del av omstallningen valde styrelsen att prova nya arbetsformer. En 6ppen
utlysning for konsultuppdrag pa deltid genomfordes i februari 2026, i syfte att hitta
mer flexibla och behovsanpassade resurser for verksamheten. Under perioden april
till juni anlitades en tillfallig verksamhetsutvecklare for att uppratthalla och stétta
prioriterade delar av verksamheten. Styrelsen har aven initierat en ny
rekryteringsprocess med planerad start i augusti 2026, som en del i arbetet med att
etablera en mer langsiktigt hallbar organisationsstruktur.

Styrelsen beddmde att beslutet var nddvandigt for att anpassa verksamheten till
radande ekonomiska ramar, minska sarbarheten i organisationen och skapa battre
forutsattningar for ett langsiktigt och hallbart arbete.

Natverkstraffar och konferens

Under aret genomférdes fem arrangorstraffar i regionen, bland annat i Boras,
Uddevalla och Goteborg. Utover detta deltog VG Live i nationella och regionala
sammanhang sasom Framtidsforum, Sweden Live samt Varmland Lives konferens.
Arets storsta aktivitet var arrangérskonferensen i Skévde som genomférdes i
samarbete med Kulturforvaltningen Vastra Gotalandsregionen. Konferensen samlade
over 80 deltagare, en betydande 6kning jamfort med tidigare ar. Konferensen
fungerade som en central motesplats for arrangorer, tjanstepersoner och politiker.
Sarskilt vardefullt var de gemensamma workshops dar dessa grupper mottes, vilket
bidrog till 6kad forstaelse for arrangodrsledets forutsattningar och behov. Detta ar en
viktig del i VG Lives langsiktiga arbete med att stérka arrangérernas position inom
kulturpolitiken.

Digitala arrangorsverktyget

Under 2025 avslutades det treariga projektet kring det digitala arrangorsverktyget.
Styrelsen fattade beslut om att inte driva projektet vidare i sin nuvarande form.
Plattformens kartfunktion har dock fortsatt att anvandas internt som ett verktyg i
kartlaggning och dialog med offentliga aktorer. Det har identifierats potential att
vidareutveckla delar av verktyget till ett CRM-system for medlemshantering, men
detta arbete har inte kunnat prioriteras under aret.



Kompetensutveckling- Masterclasses

| samarbete med Kulturakademin genomférdes under hdsten en serie om fyra
digitala masterclasses riktade till arrangorer. Medverkande var etablerade aktorer
fran bland annat, Debaser, Pipeline, Huskvarna Folkets Park och Slaktkyrkan.
Upplagget kombinerade forelasning, intervju och dialog med deltagare. Deltagandet
lag mellan 20-35 personer per tillfalle. Insatsen har gett vardefulla erfarenheter kring
kompetensutveckling for arrangdrsledet, dar det konstateras att tillganglighet och
kostnadsfrinet ar avgérande, deltagarinteraktion ar central for kvaliteten. Materialet
kommer att leva vidare genom en digital kursplattform under 2026.

Kontaktannonsen, utvecklingsarbete i tre kommuner

Projektet Kontaktannonsen har varit en central del av verksamheten under aret.
Arbetet har bedrivits i Boras, Uddevalla och Skévde med fokus pa samverkan mellan
arrangorer och offentlig sektor.

Boras

Arbetet har bidragit till utvecklingen av Boras Live, en stadsfestival som engagerar
lokala arrangorer. Initiativet har lett till 6kad samverkan mellan arrangorer, fler aktorer
inom livemusik och nya samarbeten med naringsliv och akademi.

Uddevalla

VG Live har deltagit som radgivande part i utvecklingen av Kulturstraket, en storre
kommunal satsning pa kulturinfrastruktur. Arbetet har bland annat omfattat dialog
med arrangorer, utveckling av samverkansmodeller och radgivning kring
intaktsstrukturer och verksamhetsformer

Skovde

Arbetet har fokuserat pa att hantera en konkurrenssituation mellan kommunal och
privat arrangdrsverksamhet. Genom faciliterade dialoger har processen gatt fran
konflikt till mer konstruktiva samtal.

Ett konkret resultat ar etableringen av aterkommande dialogméten mellan arrangérer
och offentliga aktorer.

Samarbeten och natverk

VG Live har fortsatt vara en aktiv part inom Svensk Lives regionala samverkan. De
manatliga métena mellan regionala organisationer har starkts och bidragit till
kunskapsdelning, gemensam omvarldsbevakning och koordinering i branschfragor.
Samarbetet med Kulturforvaltningen Vastra Goétalandsregionen har varit fortsatt
centralt och majliggjort bade verksamhet och strategisk paverkan.

Medlemmar

VG Live hade vid verksamhetsarets slut cirka 70 medlemmar spridda over stora delar
av Vastra Gotaland, fran Uddebo i séder till Upperud i norr. Tyngdpunkten i
medlemsbasen finns fortsatt i Goteborgsomradet, men féreningen representerar
arrangorer i saval storre stdder som mindre orter runt om i regionen.

Medlemskap i foreningen sker genom medlemskap i Svensk Live med verksamhet
placerad i Vastra Gotalandsregionen. Administration av medlemsregister och
medlemsavgifter hanteras centralt av Svensk Live. Under aret har viss regional
medlemsrekrytering genomforts utdver den I6pande nationella rekryteringen, framfor
allt i samband med natverkstraffar, konferenser och lokala utvecklingsprocesser.



| slutet av verksamhetsaret konstaterades aven behov av en genomlysning och
uppdatering av medlemsregistret for att sakerstalla samstammighet mellan regional
och nationell medlemsdata. Detta arbete planeras att genomféras i dialog med
Svensk Live under kommande verksamhetsar, som en del av arbetet med att skapa
battre forutsattningar fér medlemskommunikation, uppféljning och langsiktig
utveckling av natverket.

Finansiering

Verksamhetsaret 2025 utgjorde det sista aret i den treariga stddperioden fran Vastra
Gotalandsregionen (2023-2025), som har fungerat som grundfinansiering for VG
Lives verksamhet. Under samma period avslutades aven det treariga projektstodet
fran Kulturradet inom regionala utvecklingsprojekt, vilket finansierat utvecklingen av
det digitala arrangorsverktyget fram till 1 juli 2025.

Avslutet av dessa stdd innebar en tydlig forandring i foreningens ekonomiska
forutsattningar under aret. Tillgangen till Iangsiktiga medel minskade, samtidigt som
mojligheterna att ersatta dessa med nya projektmedel varit begransade. Flera
ansokningar om fortsatt finansiering genomférdes under aret, bade pa regional och
nationell niva, utan beviljade medel.

Mot denna bakgrund har styrelsen under aret initierat en omstalining av
verksamheten i syfte att minska beroendet av tidsbegransade projektstdd och skapa
en mer hallbar ekonomisk struktur. Detta har inneburit ett 0kat fokus pa
kostnadskontroll, prioritering av kdrnverksamhet samt prévning av nya arbetssatt och
organisationsformer. Samtidigt har verksamheten fortsatt att delvis finansieras
genom riktade samarbeten, samproduktioner och medfinansiering i enskilda insatser,
exempelvis i samband med konferenser och natverksaktiviteter.

Verksamhetsplan 2026

Under 2026 gar VG Live in i en ny fas. Styrelsen har budgeterat for en hallbar
verksamhet framat da man beviljades verksamhetsstdd for nastkommande tre ar.
VG Live ska fokusera pa att forvalta och starka de strukturer som byggts upp under
2023-2025. Verksamheten koncentreras till natverksarbete, kompetensutveckling
och framjande arbete i begransad form, med stdd av digital plattform pa basniva.
Natverket ar karnan i VG Lives verksamhet. Foreningen prioriterar stabil kontakt och
radgivning till medlemmar, bjuder in nya arrangérer genom uppsokande arbete och
deltar i relevanta branschmétesplatser.

En prioriterad uppgift tidigt under aret ar att slutféra den pagaende
rekryteringsprocessen och sakerstalla en stabil bemanning infor hdsten. Parallellt
genomfors en genomlysning och uppdatering av medlemsregistret i samverkan med
Svensk Live, for att skapa battre forutsattningar for medlemskommunikation och
langsiktig natverksutveckling.

Kompetensutveckling fortsatter vara ett prioriterat omrade. Masterclasses-konceptet
vidareutvecklas och materialet fran 2025 gors tillgangligt digitalt, med tillganglighet
och kostnadsfrihet som ledstjarnor. Natverkstraffar genomfors kontinuerligt runt om i
regionen och en ny arrangorskonferens planeras for att samla arrangorer,
tjanstepersoner och politiker kring gemensamma fragor.



Erfarenheterna fran utvecklingsarbetet i Boras, Uddevalla och Skévde tas tillvara och
dokumenteras som modeller for hur liknande processer kan bedrivas i fler kommuner
framoOver. Samarbetet med Kulturférvaltningen Vastra Gotalandsregionen och
Svensk Lives regionala natverk fortsatter och fordjupas som en central del i VG Lives
strategiska arbete.

VG Live har en aktiv och stark styrelse efter en tid med olika utmaningar, dar har
vara anstallda statt stabila och robusta och vi ar tacksamma for allt arbete som vara
medarbetare lagt ned under aret. Med avstamp i deras insatser kan vi nu fortsatta
verksamheten pa ett stabilt satt och ga in i nasta fas med fokus och riktning framéat.

BLI EN DEL AV LIVE-FAMILJEN!
NATVERKET VAXER!

Live-familjen vaxer hela tiden och vi gor det tilsammans. Svensk Live och Indiego ar
vara nationella organisationer och flaggskepp for var rérelse. Vid var sida har vi vara
"syskonforeningar” som ocksa jobbar med malet att skapa battre férutsattningar for
arrangorsledet inom sin region.Tillsammans vaxer vi till nagot stérre som ger oss en
mojlighet att paverka, pa riktigt.

Vart samlade natverk ar idag 6ver 350 arrangérer och vi blir samtidigt en storre rost
som politiker och tjanstepersoner behdver lyssna pa i viktiga fragor som paverkar dig
och din verksamhet.

Vill du bli en del av natverket och bidra till en battre framtid for livemusikarrangorer?
Kontakta oss i VG Live eller Svensk Live om du héller till och ar verksam inom Vastra
Gotalandsregionen sa kan vi beratta mer om vad vi kan gora for dig!

Du kan enkelt na oss i VG Live eller vara kollegor i Svensk Live genom mail:

info@vglive.nu

info@svensklive.se



